Fax-Antwort

profil - Nachhaltige Managemententwicklung
Dipl.-Betriebswirt Thomas Schleiken

Hinter der Wallhecke 63

D - 27777 Ganderkesee

Fax-Nr.: 0 42 23 - 92 59 34
Hiermit melde ich mich verbindlich zum Seminar

D Teams spielend managen (1.150,- Euro zzgl.
MwsSt.) an. Bitte senden Sie mir die Anmeldebes-
tatigung zu.

Bitte senden Sie mir Informationsmaterial zu folgenden
Seminaren zu:

D Lésungsorientierte Kommunikation
und Menschenfihrung

Empowerment - Strukturen und Spiele der Macht
Systemisches Konflikimanagement

Neu als Fohrungskraft

Schwierige Mitarbeitergespréche
I6sungsorientiert fihren

FGhren mit Zielen
Projekimanagement-Simulationstraining

FUhrungs-Know-how fiir Projektleiter
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Projekimanagement mit Emotionaler Intelligenz

Meine Kontaktdaten:

Firma:

Besuchen Sie mich
im Internet

www.profil-gbr.de

Abfteilung:

Name:

StraBe:

PLZ + Ort:

Telefon:

Telefax:

eMail:

Unterschrift:

rofi/

Teams spielend
managen

FUhrung und Zusammenarbeit
im Team
effektiv gestalten

23./24.02.2012
Oldenburger Land
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Individuelle Vielfalt
Ist besser als kollektive Einfalt
(Peter Zirn)



Was mit dem Training erreicht wird

Teamarbeit gilt als Schweizermesser der Manage-
mentmethoden. Teams haben jedoch keinen Selbst-
zweck. Sie werden eingesetzt, um komplexe Aufga-
ben effektiv und effizient zu bewdltigen. Gute FUh-
rungsarbeit ist hier besonders gefordert.

Erkunden Sie die Erfolgsfaktoren fUr ein effektives
Teammanagement und eine leistungswirksame
Teamarbeit. Lernen Sie die Anforderungen kennen,
die Projekt- und Linienteams an die TeamfUhrung
stellen. Entwickeln Sie Ihre Fahigkeiten, Konflikte im
Team konstruktiv zu managen. Lernen Sie, mit inne-
ren und &uBeren Hindernissen der Teamarbeit kon-
struktiv umzugehen. Trainieren Sie Ihre Teamskills. Ar-
beiten Sie in diesem Seminar an lhren Leadership-
qualitéten fUr die Teamarbeit.

Fir wen das Seminar ist

Sie haben als FGhrungskraft oder Projektleiter Teams
zu leiten? Sie wollen lhre Kompetenz als Teamleader
erhéhen?2 Dann sind Sie mit diesem Seminar ange-
sprochen.

Die Themen
* Entdecken Sie die Erfolgsfaktoren von Teams

* Lernen Sie den Prozess teamorientierter Problem-
I6sung zu managen

* Lernen Sie, Inre FOhrungsaufgaben im Team zu
entfalten

* Bedeutet Teamarbeit das Ende der Hierarchie?

* Vorsicht Falle: Was Sie beim Teambuilding berUck-
sichfigen sollten

* Teamplayer und Playing Team - Spielend erfolg-
reich im Team, wie geht das?

* Die eigene Position im Team effektiv ausrichten

¢ Standortdiagnose und QualitGdtsmanagement im
Team

* Die Basics einer nachhaltigen Teamkultur

* Verschiedene Rollen im Team wirksam managen

* Von der |dee zur kreafiven Losung im Team - wirk-
sames Prozesscontrolling

* Aufgaben, die jedes Teammitglied zu bewdltigen
hat.

* In-Team-ité&ten oder: Orientierungshilfen zur Bewdl-
tigung von Stérungen und Konflikten

* Kooperation und Konkurrenz im Team effektiv
managen

Methode des erlebnis- und
erfahrungsorientierten Lernens

lhre Erfahrungen aus dem Managementalltag bilden
den Ausgangspunkt fir das Seminar. Wir arbeiten
systemisch und themenzentriert im Plenum, in Klein-
gruppen sowie in Einzelarbeit. Videofeedback, Pro-
zessanalysen, Fallanalysen, Systemaufstellungen und
individuelles Coaching ergénzen die Methodik.

Seminardaten

Termin: 23.02.2012 - 24.02.2012 (2 Tage)
Seminarleitung: Dipl.-Betriebswirt Thomas Schleiken
Seminarort: Oldenburger Land (Niederssachsen)
Teilnehmerzahl: max. 8 Personen

Investition: 1.150,- Euro zzgl. Hotel zzgl. MwsSt.

Frihzeitige Anmeldung lohnt sich: Bei Anmeldung bis
zum 22.12.11 erhalten Sie einen FrUhbucherrabatt
von 10 % auf die SeminargebUhr (ausgenommen
Hotelkosten).

Weitere Informationen erhalten Sie mit der Anmelde-
bestatigung oder auf Anfrage. Gern stelle ich lhnen
auch meine Leistungen zur Organisations— und
Teamberatung, zur Konflikfintervention und zum Ein-
zelcoaching vor.

Besuchen Sie mich im Internet unter:

www.profil-gbr.de

FUr Ihr Antwortschreiben im Fenster-Briefumschlag einfach nur Rickseite ausflllen und in einem ausreichend frankierten Umschlag zurUcksenden.

profil-Nachhaltige Managemententwicklung
Dipl.-Betriebswirt Thomas Schleiken

Hinter der Wallhecke 63
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